PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SAMSUL PALAH
Jabatan : KEPALA DUSUN VII CAMPUR SARI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.1
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi.

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KEPALA DUSUN VII CAMPUR SARI

MUH. IRWAN SARR], S.Pd.I SAMSUL PALAH

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KHOIRUL ANWAR
Jabatan : KEPALA DUSUN VI MAJU MAKMUR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.l
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
xegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pthak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi.

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KEPALA DUSUN VI MAJU MAKMUR
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MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.I KHOIRUL ANWAR

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROHYANTO
Jabatan : KEPALA DUSUN IV SUKA MAJU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.]

Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi.

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KEPALA DUSUN V SUKA MAJU
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MUH. IRWANGARDI, S.Pd.I ROHYANTO

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SARMAN
Jabatan : KEPALA DUSUN IV BUKIT BERINGIN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.I
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi.

TIDAR KURANJI, 5JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KEPALA DUSUN IV BUKITBERINGIN

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DAVID MARTIN
Jabatan : KEPALA DUSUN III SANTI AJI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.]
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Hedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melzlukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tundakan vang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pembenan sanksi

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KEPALA DUSUN I SANTI AJI

MUH. IRWAN DAVID MARTIN

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ABDUL WAHAB
Jabatan : KEPALA DUSUN II MEKAR SARI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

. Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.I
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi.

. TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KEPALA DUSUN Il MEKAR SARI

MUH. IRWAN ABDUL WAHAB

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SIGIT KUSDARYANTO
Jabatan : KEPALA DUSUN I PURWODADI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.I
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Kedua skan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KEPALA DUSUN I PURWODADI
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MUH. IRWAN\SARD], S.Pd.I SIGIT KUSDARYANTO

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AL’AMIN, S.E.1
Jabatan : KASI KESRA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.I
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi.

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KASI KESRA
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Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DESY RAHMAWATI
Jabatan : KAUR UMUM DAN PERENCANAAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.I
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi.

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KAUR UMUM DAN PERENCANAAN
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Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang cfektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FERY KRISTIYADI
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.I
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi.

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KASI PEMERINTAHAN

MUH. IRWAN SARRQI, S.Pd.I FERY KRISTIYADI

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan desa yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANIS JULI SAFITRI
Jabatan : KAUR KEUANGAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.I
Jabatan : KEPALA DESA TIDAR KURANJI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetapkan sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksi.

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI KAUR KEUANGAN
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MUH. IRWAN SARDI, S.Pd.1 ANIS JULI SAFITRI

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIIAN KINERJIA TANUN 2023

Dalam rangha mesupodioan manapmen (emerintahan desa yang efekrnil,
ransparan  dan  alunialwl serta beroclentanl pada hanil, kami yang
bevtands tangan dibsewah ind

Nama - SOLAHUTAN, S M
Jabwtan SEXRETARIS DESA
Selnnjutmya diselnst Mhak Pretama

Numa  MUH. IRWAN SARDI, S. ML
Jabatan ! KEPALA DESA TIDAR KURANJT
Selaku stasan Mhak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjan)l akan mewujudkan target kinerja yang telah
ditetaphkan sesual lampiran Perjanjian Kinerja inl. Keberhasilan  dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Mhak Mertama.

Mhak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluast terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembinaan dan
pemberian sanksl

TIDAR KURANJI, 5 JANUARI 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DESA TIDAR KURANJI SEKRETARIS DESA

- SOLAHUDIN,S.Id

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

